Optimal Systems als Top-Arbeitgeber

ausgezeichnet
Unabhangige Studie zahlt den Berliner ECM-Spezialisten zu den
~Leading Employers 2022"

Nahm stellvertretend fiir Optimal Systems die Auszeichnung ,,Leading Employers 2022" entgegen:
Chief Human Resources Officer Jana Blankenhagen.
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Berlin, 03. Mai 2022 - Flexible Home Office-Losungen, ein professio-
nelles betriebliches Gesundheitsmanagement, zahlreiche Benefits und
eine hohe Zufriedenheit der Mitarbeiter: Optimal Systems leistet viel,
um liber 600 Mitarbeitern einen modernen, attraktiven Arbeitsplatz zu
bieten. Ein unabhadngiges Institut, das 200 offentlich zugangliche
Quellen ausgewertet hat, zahlt die Spezialisten fiir Enterprise Content
Management (ECM)-Lésungen daher zu den Top 1 Prozent der
Arbeitgeber in Deutschland - und hat Optimal Systems dafiir nun die
Auszeichnung ,Leading Employers 2022" verliehen.

~Die Nominierung kam genau zum passenden Zeitpunkt®, berichtet Jana
Blankenhagen erfreut, die gerade die aktuelle, turnusmaBige
MitarbeiterInnenbefragung vorbereitet hat. Hier werden auch die groBen
Fragen der Unternehmensfuhrung zur Diskussion und Bewertung gestellt: , Wir
interessieren uns unter anderem daflr, wie Mitarbeitende die Strategie und
Vision sehen und wie sie die Arbeit in ihren Teams einschatzen®, verrat Chief
Human Resources Officer Blankenhagen. Flr sie sind die Ergebnisse der
Umfragen, die bei Optimal Systems bereits seit 2014 jahrlich durchgefthrt
werden, wertvoller Input fur die HR-Strategie des jeweils nachsten Jahres.

Zahl der Mitarbeitenden wachst

Entsprechend zufrieden kann sie auch mit ihren Erfolgen bei der Bindung und
Gewinnung von Mitarbeitenden sein: ,Die Verweildauer der Mitarbeitenden bei
Optimal Systems ist mit Uber sechs Jahren deutlich héher als bei
vergleichbaren IT-Unternehmen®, berichtet Blankenhagen. Und trotz
Fachkraftemangel und Corona-Krise haben 2021 rund 135 neue
LeistungstragerInnen den Weg ins Team von Optimal Systems gefunden. Das
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kdnnte auch an der hohen Flexibilitdt liegen, die das Unternehmen bietet:
Home Office und mobiles Arbeiten gehdren hier seit 2017 zum Standard. ,Ein
zu 100 Prozent flexibles Arbeiten betrachten wir als unsere Vision. Wir sehen
darin einen wichtigen Baustein zu einer soliden Work-Life-Balance, weil es die
Freiheit ero6ffnet, Berufliches und Privates ideal miteinander zu kombinieren®,
so Blankenhagen weiter. Das Angebot wird entsprechend gut angenommen -
darlUber berichten Mitarbeitende auch nach Feierabend in den Sozialen Medien,
und die Qualitadt von Optimal Systems als Arbeitgeber wird etwa in Business-
Netzwerken und auf Bewertungsplattformen fir ArbeithehmerInnen sichtbar.

Neutrale Quellen zeigen Top-Positionierung

Beides gehdrt zu den Quellen, die vom Hamburger Institute of Research & Data
Aggregation GmbH fir ihre ,Leading Employers"-Studien ausgewertet werden,
Uber 200 an der Zahl. Aus externen Audits, Medienberichten, Karriereseiten,
Google-Recherchen, Bewertungen und vielem mehr entsteht ein umfassendes,
unabhangiges Gesamtbild, das am Ende ein standardisiertes Scoring-Verfahren
durchlauft. Nur eines von 100 unter den bestbewerteten Unternehmen schafft
es schlieBlich unter die ,Leading Employers" des Berichtsjahres. Der Preis flr
das Engagement und die Anstrengungen von Optimal Systems, die Loyalitat
der Mitarbeitenden mit hervorragenden Arbeitsbedingungen zu belohnen,
wurde in diesen Tagen an Blankenhagen Ubergeben: ,Wir sind sehr stolz auf
diese Auszeichnung, weil sie zeigt, dass unsere Arbeit auch von auBBen sichtbar
wird." Und mit Blick auf die anstehende Umfrage erganzt die HR-
Verantwortliche: ,,Auch wenn uns die Meinung unserer Mitarbeitenden am Ende
noch wichtiger ist."

Anzahl der Anschlage (inkl. Leerzeichen): 3.493

Bitte geben Sie bei Verwendung des bereitgestellten Bildmaterials die
entsprechende Quelle an.

Den OPTIMAL SYSTEMS Podcast finden Sie unter www.optimal-
systems.de/bam-bytes-and-more.

Alle Highlights und Videos zum Livestream Event ,Digital Perspective 22" gibt
es auf www.optimal-systems.de/digital-perspective

Aktuelle Pressemeldungen sowie Bildmaterial von OPTIMAL SYSTEMS finden
Sie unter www.optimal-systems.de/presse.

Bei Veroffentlichung freuen wir uns Uber Ihr kurzes Signal oder einen Beleg -
vielen Dank!
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Firmenkontakt: Pressekontakt

OPTIMAL SYSTEMS GmbH HARTZKOM
Unternehmenszentrale PR und Content Marketing
CicerostraBBe 26, 10709 Berlin Daniela Werner

Sven Kaiser, Chief Marketing Officer HansastralBe 17
kaiser@optimal-systems.de 80686 Minchen

Tel. +49 30 895708-0 Tel.: 089/998 461-22

Fax: +49 30 895708-888 Fax: 089/998 461-20
www.optimal-systems.de optimal-systems@hartzkom.de

Uber OPTIMAL SYSTEMS:

Die 1991 gegriindete OPTIMAL SYSTEMS Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Berlin ist auf die Entwicklung
und den Vertrieb von Enterprise Content Management (ECM)-Software spezialisiert. Kleine, mittlere und
groBe Unternehmen sowie kommunale Kérperschaften kénnen damit samtliche Anforderungen an ein
modernes Dokumenten- und Informationsmanagement vollumfanglich erfillen. Als eigenstandige
Unternehmensgruppe und Teil des weltweit agierenden Kyocera Konzerns beschdftigt OPTIMAL SYSTEMS
aktuell Giber 600 Mitarbeiter an 16 Standorten. Neben Gesellschaften in Deutschland, Osterreich, der Schweiz
und Serbien arbeitet sie weltweit mit Gber 75 Vertriebs- und Kooperationspartnern zusammen, darunter
iTelligence, NetApp, adesso, IBM, Microsoft und SAP.

Die IT-Lésungen von OPTIMAL SYSTEMS unterstitzen die Implementierung von Digital Workplaces. Mithilfe
der umfassenden ECM-Suite enaio® kdnnen Unternehmen ihr Wissen effizient strukturieren, transparent
verwalten und revisionssicher archivieren. enaio® deckt mit Gber 100 bewahrten Fachlésungen die
Anforderungen fast jeden Geschaftsbereichs ab und wird kontinuierlich erweitert.

Mehr Informationen zu OPTIMAL SYSTEMS und enaio® finden Sie unter www.optimal-systems.de.
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